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“Estabelece a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo e dé&
outras providéncias™.
TITULO |

CAPITULO UNICO

Da Estrutura

Artigo 1.°© - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal

de Pedro de Toledo é formada pelos seguintes drgdos:
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11 — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO:
do Diretor;
Pessoal;
Expediente, Protocolo e Arquivo;
Tributacdo e Cadastro Imobilidrio;
Servicos Gerais e Zeladoria.

111 — DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO:
do Diretor;
Producdo Animal, Vegetal e Estradas Rurais.

IV — DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL:
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V — DEPARTAMENTO DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO:
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Tesouraria;
Contabilidade.

V11 — DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA:
do Diretor;
Escolas Municipais e Ensino Fundamental;
Educacdo Fisica e Desportiva;
Alimentacdo Escolar;
Creches Municipais;
Cultura.

V111 — DEPARTAMENTO JURIDICO:
do Diretor;
Procuradoria Juridica e Divida Ativa.

I1X — DEPARTAMENTO DE OBRAS, VIAQAO E SERVICOS MUNICIPAIS:
do Diretor;
Engenharia, Obras e Conservagdo de Vias e Estradas;
Parques, Jardins, Cemitérios e Servigos Gerais;
Transportes, Oficina e Garagem Municipal;
Limpeza Publica e Remoc¢édo de Lixo;

Municipal de Trénsito e Transporte;
Municipal de Assuntos de Seguranca Publica.

X — DEPARTAMENTO DE SAUDE:

Gabinete do Diretor;
Secé&o de Saude Municipal;
Secdo de Vigiléncia Sanitdria e Epidemioldgica.

TITULO 11
Da Competéncia

CAPITULO 1

— SECAO I -
Do Gabinete do Prefeito

Artigo 2.°© - Ao Gabinete do Prefeito compete:

I — Assistir ao Prefeito nas suas relagdes com os Municipios,
autoridades federais, estaduais e municipais;

Il — Marcar e controlar as audiéncias do Prefeito;

Il — Atender e encaminhar aos 6rgdos competentes, de acordo

com o assunto que lhes disser respeito, as pessoas que solicitarem informacgdes ou
servicos da Prefeitura;

Prefeito;

IV — Receber, minutar, expedir e controlar a correspondéncia do

V — Preparar relatérios, pareceres, resolucdes, comunicados e

despachos em geral de interesse da Prefeitura;
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VI — Colaborar na elaboracdo do relatdério anual do Prefeito a
Camara;

VIl — Elaborar a agenda de atividades e programas oficiais do
prefeito, controlando sua execucdo;

VIl — Preparar diariamente, o expediente a ser assinado ou

despachado pelo Prefeito, controlando 0sS prazos e encaminhando-os para
publicacédo, quando for o caso;

IX — Organizar o arquivo de documentos e papéis que interessem
diretamente ao Prefeito, principalmente aqueles de cardter confidencial;

X — Acompanhar a tramitacdo dos projetos na Camara Municipal e
manter os indicadores respectivos; e

X1 — Executar as tarefas correlatas que 1lhe forem e
determinadas pelo Prefeito.

- Secéo Il —
Do Fundo Social de Solidariedade

Artigo 3.° — 0 Fundo Social de Solidariedade é formado e tera
sua competéncia e atribuic¢des definidas na Lei Municipal n.° 475, de 09 de Marco
de 1.989.

- Secéo 11l -
Da Junta de Servico Militar

Artigo 4.°© — A Junta de Servigo Militar compete:

I — Executar as determinacdes emanadas dos Ministérios
Militares, no que diz respeito ao recrutamento, alistamento e expedicdo de
Certificados aos Reservistas;

Il — Organizar , o Jjuramento & Bandeira e entrega dos
Certificados nas datas respectivas.

- Secédo 1V -
Turismo

Artigo 5.°© — 0 Assessor de Turismo terd a seguinte competéncia:

I — Identificar e cadastrar e divulgar o potencial turistico da
regido;

Il — Planejar a infra-estrutura necessdria para o turismo;

Il — Elaborar o Plano de Turismo;

IV — Participar do conselho de turismo;

V — Elaborar projetos visando a capitacdo de recursos através
dos 6rgdos governamentais;

VI — Buscar parcerias com a iniciativa privada;

VIl — Elaborar o calenddrio anual de eventos.

- Secédo V -
Meio Ambiente

Artigo 6.° — O Assessor de Meio Ambiente terd a seguinte
competéncia:

I — Elaborar o Plano de Educacdo Ambiental a ser desenvolvido

nas escolas;
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Il — Elaborar projetos visando a detencdo de recursos externos;

111 — Buscar incentivos e apoio de entidades nao
governamentais;

IV — Promover cursos e palestras de conscientizacdo ambiental;

V — Desenvolver atividades voltadas para preservacdo do meio
ambiente;

VI — Desenvolver e realizar projetos para a melhoria do meio
ambiente.

-Secédo VI -
Relacdes Publicas

Artigo 7.°© — O Assessor de Relacdes Publicas terd a seguinte
competéncia:

I — Divulgar as realizac¢des da Administracgdo Publica;

Il — Informar a populacdo os assuntos de interesse publico;

Il — Registrar e catalogar as realizacles através de banco de
dados;

IV — Realizar pesquisas de opinido publica;
V — Representar a administracdo em eventos externos;

VI — Coordenar as apresentacdes e eventos publicos realizados
pela prefeitura;
VIl — Transmitir para o publico em geral as mensagens da
administracao.
- Secédo VII -

Assessor de Crédito (Banco do Povo)

Artigo 8.° — 0O Assessor de Crédito tem por objetivo atender a
Secretaria do Emprego e Relag¢des do Trabalho, visando atendimento ao Programa de
Micro-crédito ao pequeno e médio empresario.

- Secédo VIl -
Do Conselho do Municipio

Artigo 9.° - O Conselho do Municipio ¢é oérgdo de apoio do
Prefeito e demais setores municipais para o planejamento das atividades da
Prefeitura, competindo-lhe:

I — Assessorar o Prefeito no planejamento, na organizacdo e na
coordenacdo das atividades da Prefeitura;

Il — Estudar os processos e assuntos que lhe hajam sido
submetidos pelo Prefeito, elaborando pareceres que se tornarem necessarios;

Il — Estudar permanentemente o fundamento dos servicos
municipais propondo providéncias visando o seu constante aprimoramento;

IV — Coordenar a elaboracdo dos Orcamentos Anuais, Plano
Plurianual e Diretrizes Orcamentéarias;

V — Auxiliar na elaboracdo, atualizacdo e controlar a execucdo
do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio, cabendo-1lhe

especialmente:

a) Os estudos e pesquisas sobre problemas relacionados com o desenvolvimento
econémico, social e fisico do municipio, visando a fixacdo de diretrizes
badsicas para a elaboragcdo de programas parciais de investimentos
municipais;
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b) Controle da execugcdo fisica e financeira desses programas, elaborando os
respectivos relatdérios para apresentacdo, gquando for o caso, as entidades
financiadoras;

C) A assisténcia técnica aos o6rgdos da Prefeitura, especialmente nos periodos
de elaboracdo de propostas a serem consideradas na formulacdo dos planos
municipais.

Paragrafo Unico — O Conselho do Municipio serd presidido pelo
Prefeito e integrado pelos Presidentes de Conselhos e Comissdes Municipais pelos
Diretores Departamentais ou equivalentes e por 02 (dois) representantes do
Legislativo, indicados pela Camara Municipal.

- Secédo IX -
Do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Artigo 10 - O Conselho Municipal Rural é o organismo destinado
a amparar e orientar as atividades do homem no campo e terd suas competéncias e
atribuic¢des nas condigdes estabelecidas pela Lei Municipal n.°® 736/97.

- Secdo X -
Do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

Artigo 11 - O Conselho Municipal do Meio Ambiente sera formado
e terd sua competéncia nas condicdes estabelecidas pela Lei Municipal n.° 746/97.

- Secédo XI -
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Artigo 12 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera sua
competéncia e atribuicdes definidas pela Lei Municipal n.° 739/97.

- Secédo XII -
Do Conselho Municipal de Saude

Artigo 13 - O Conselho Municipal de Saude serd formado e terd
sua competéncia e atribuig¢des nas condigdes a serem estabelecidas pela Lei
Municipal n.° 966/05.

- Secao XIl1l1 -
Do Conselho Municipal de Educacéo

Artigo 14 - O Conselho Municipal de Educacdo serda formado e
terd sua competéncia e atribuicdes nas condig¢des a serem estabelecidas pelas Leis
Municipais n.°s 751/97 e 878/02.

- Secédo XIV -
Da Comissdo Municipal de Turismo
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Artigo 15 - A Comissd3o Municipal de Esportes e Turismo seréa
formadas e terd sua competéncia e atribuic¢des nas condicdes a serem estabelecidas
pela Lei Municipal n.° 872/02.

- Secédo XV -
Do Conselho Municipal de Defesa Civil

Artigo 16 — O Conselho Municipal de Defesa Civil sera formado e
terd suas atribuicdes nas condicgdes a serem estabelecidas pelo Decreto n.° 21/78.

- Secédo XVI -
Do Servico Municipal de Protecdo do Consumidor

Artigo 17 — O Servigco Municipal de Protecdo ao Consumidor seréd
formado e terd suas competéncias e atribuig¢des nas condigdes a serem
estabelecidas em Lei.

CAPITULO 11

- Secédo 1 -
Do Departamento Administrativo

Artigo 18 — Ao Departamento Administrativo compete a execucgdo
das atribuicdes relativas a administracdo geral da Prefeitura em especial, a
administracdo de pessoal, do expediente, protocolo, arquivo e =zeladoria, do
lancamento de tributos, fiscalizacéao, registros e alteracdes em cadastro
imobilidrio, processamento, controle e andlise de arrecadacdo dos elementos
componentes da receita municipal, servigcos gerais e a formalizacdo dos Atos do
Executivo Municipal.

- Secéo 11 -
Da Secao de Pessoal

Artigo 19 — A Secdo de Pessoal compete:

Il — Efetuar o recrutamento, concursos, selecdo e treinamento de
candidatos a empregos e fungdes na Prefeitura;

Il — Promover o aperfeicoamento dos servicos da Prefeitura em
cursos préoprios e ou especializados de Administracdo Municipal;

Il — Examinar e dar parecer nos processos relativos a deveres
ou direitos dos servidores municipais, em coordenac&o com o Departamento Juridico
da Prefeitura;

IV — Promover o assentamento individual dos servidores
municipais nas respectivas fichas funcionais;

V — Processar os expedientes relativos ao ingresso ou saida de
servico, bom como os relativos a movimentagdo interna do pessoal;

VI — Controlar a frequéncia do pessoal;

VIl — Elaborar as folhas de pagamento do pessoal;

\ARN — Orientar os servidores municipais em assuntos

pertinentes a sua vida funcional;
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IX — Elaborar as guias de recolhimentos das contribuicgdes
trabalhistas obrigatdérias e autorizadas, observando e controlando os prazos de
pagamento;

X — Elaborar as relacdes mensais, trimestrais e ou anuais,
conforme o caso, do FGTS, PIS/PASEP, encaminhando-as aos 6rgdos competentes;

Xl — Elaborar a escala de férias do pessoal;

XIl — Controlar os provimentos e nomeacdes por promogdes,
acesso, ascensdo funcional, etc., observando as vagas que se produzirem no Quadro
de Pessoal da Prefeitura;

X1l — Preparar e controlar os elementos e avaliagdes de
desempenho e merecimento dos servidores;

XIV — Fornecer certiddo de tempo de servigco dos servidores
municipais, a pedido do interessado; e

XV — Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas

pelo Diretor do Departamento.

Secéo 111
Da Secao de Expediente, Protocolo e Arquivo

Artigo 20 — A Secido de Expediente, Protocolo e Arquivo compete:

1 - Efetuar o controle de emissdo e recepg¢ao de
correspondéncia, utilizando formuldrios e cartdes apropriados;

11 — Providenciar a encadernacao, colecionamento ou
arquivamento de normais, revistas ou publicac¢des oficiais, de interesse da

Prefeitura, bem como dos originais das Leis, Decretos, Portarias, Editais e
demais atos do Executivo;

Il — Prestar ao Prefeito ou demais 6rgdos da Prefeitura,
informacdes referentes aos atos oficiais;
v - Informar ao publico, mediante requerimento,

correspondéncia, telefone ou contatos pessoals, sobre a movimentacdo de processos
e outros atos oficiais;

V — Receber reclamac¢des, encaminhando-as aos 6rgdos competentes
e informando aos interessados sobre as providéncias adotadas ou que venham a ser
tomadas pela Prefeitura;

VI — Receber e processar, emitindo os respectivos recibos de
taxas de expediente, os documentos e solicitacgdes do publico, enquadradas na
obrigatoriedade de taxas de servigos;

VIl — Manter atualizado o arquivo de documentos e papéis de sua
guarda e responsabilidade, e organizado dos sistemas de fichas ou indices de
controle necessarios a consultas de qualquer natureza documental, em transito
pela Prefeitura;

\ARN — Executar as tarefas correlatas que 1lhe forem
determinadas pelo Diretor do Departamento.

Secdo 1V
Da Secado de Tributacdo e Cadastro Imobiliario

Artigo 21 - A Secdo de Tributacdo e Cadastro Imobilidrio
compete as atividades relativas a lancgamentos de tributos, fiscalizacdo, registro
e alteracdes em cadastro imobilidrio, processamento e controle de arrecadacdo de
impostos, taxas e outros elementos componentes da receita municipal, além de:

I — Fazer calculos necesséarios a fixacdo de planta de valores e
aliquotas que servirdo de Dbase para o lancamento de impostos, taxas e
contribuic¢des de melhorias;
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Il — Fornecer certiddes referentes aos assuntos de sua
competéncia quando solicitados pelos interessados;

Il — Preparar os Alvardas de Licenca para Localizacdo e
Funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais e
similares, consultando, quando for o caso, o érgdo competente;

IV — Organizar e manter atualizado o cadastro de veiculos

habitualmente licenciados no Municipio;
V — Rever, nas épocas proéprias e manter atualizados, os valores
sobre os quais incidir&o os tributos e taxas municipais;

VI — Informar processos de reclamagdes relativos a lancamentos
de tributos municipais, Dbem como pronunciar sobre a situacdo fiscal dos
contribuintes;

VIl — Incubir-se da arrecadacdo de rendas patrimoniais e da néo
pertencentes aos servigos industriais autdnomos;

VIIl — Fiscalizar o cumprimento das normas municipais relativas

aos estabelecimentos comerciais, industriais, e de prestacdo de servigos, bem
como os negociantes ambulantes e feirantes;

IX — Intimar, notificar e, se for o caso, atuar infratores das
obrigacdes tributdrias e das normas municipais;

X — Promover a apreensdo de mercadorias ou objetos nos casos de
previstos em Leis e regulamentos, lavrando o respectivo termo ou ato de
apreensao;

Xl — Programar e exercer a fiscalizacdo sistemdtica de todos os
contribuintes;

XIl — Proceder a entrega dos avisos recibos aos contribuintes,
referentes a lancamentos de tributos municipais fazendo o devido controle;

XIll — Fazer publicar, periodicamente, através de editais,

relacdo nominal de contribuintes cujos avisos n&o puderam ser entregues pelos
meios normais utilizados pela Prefeitura;

XIV — Executar tarefas correlatas na 4&rea da receita e
tributacdo, manter atualizado o cadastro de contribuintes;
XV — Providenciar na época prépria, a inscricdo e renovacdo de

inscricdo dos contribuintes de tributos da competéncia do municipio, organizando
o respectivo cadastro;

XVl — Coletar dados para a atualizacdo do cadastro imobili&rio,
mantendo permanente contato com o 6rgdo responsavel pelo licenciamento de obras e
com o Registro de Imdveis;

XVIl — Promover as anotagdes relativas a novas edificacdes
devidamente aprovadas bem como as alteragbdes necessarias a atualizagdo do
cadastro imobilidrio, mediante o registro das transferéncias de propriedades de
loteamento, de reformas e ampliacgdes de domicilio fiscal do contribuinte e outras
de interesse da secéo;

XVIIl — Considerar as modificacdes havidas no cadastro
imobilidrio do lancamento de tributos;

XIX — Efetuar a emissdo dos tributos municipais na época
proépria;

XX — Efetuar a emissdo das relacdes, rol de baixa, livros de

outros elementos relacionados com a Receita Tributdria, inclusive os da Divida
Ativa;

XXl — Efetuar o controle de arrecadacdo dos tributos municipais
em fichas ou livros apropriados, mediante o calendério fiscal, registrando a
baixa de pagamentos;

XX1Il — Organizar e inscrever os dados referentes |a divida
ativa, mantendo atualizados os registros individuais dos devedores dos devedores
da Fazenda Municipal;
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XX1Il — Promover a cobranca da Divida Ativa, na fase amigavel,
remetendo as certiddes remanescentes ao Departamento Juridico para cobranca
judicial;

XXIV — Preparar o quadro de arrecadacdo diaria, classificando e
analisando os tributos e rendas municipais;
XXV — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas

pelo Diretor do Departamento.

- Secédo V -
Da Secado de Servicos Gerais e Zeladoria

Artigo 22 — A Secdo de Servicos Gerais e Zeladoria compete:

I — Providenciar a limpeza e conservacdo de mbéveis e
equipamentos, bem como das Areas internas e externas do prédio-sede da
Prefeitura, promovendo a guarda do material utilizado;

Il — Mandar verificar, periodicamente, as instalagdes elétricas

e hidrdulicas do prédio-sede da Prefeitura, providenciando os reparos necessarios
ao perfeito funcionamento;

Il — Administrar a cozinha e restaurante do prédio-sede da
Prefeitura, mantendo os servicos necessarios;

IV — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento;

V — Manter servico de guarda e zeladoria no prédio-sede da

Prefeitura, controlando o quadro de chaves e elaborando a escala de servico.

CAPITULO 111

- Secao 1 -
Do Departamento Agricultura e Abastecimento

Artigo 23 — Ao Departamento Agricultura e Abastecimento compete
executar as atividades e servigcos previstos nos projetos técnicos do Plano
Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio Plurianual.

- Secéo Il -
Producdo Animal, Vegetal e Estradas Rurais
Artigo 24 — A Secdo de Produgdo Animal, Vegetal e Estradas
Rurais compete:
I — Implantar, promover e fiscalizar as feiras livres,

comboios, mercados, postos volantes de vendas de produtos agricolas, campanhas de
popularizacdo das safras;

Il — Produzir mudas diversas para utilizacdo nas zonas urbana e
rural;

Il — Produzir alimentos para enriquecimento da merenda escolar
e entidades de apoio a comunidade;

IV — Inspecionar produtos de origem animal.

CAPITULO IV
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- Secao 1 -
Do Departamento de Assisténcia Social

Artigo 25 — O Departamento de Assisténcia Social compete:

Il — Definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracio
do Plano Municipal de Assisténcia Social;

I1Il — Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV — Atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucdo
da politica de assisténcia social;

V — Propor e acompanhar critérios para a programacdo e para as

execucdes financeiras e orcamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e,
fiscalizar a movimentagdo e a aplicagdo de recursos;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de
assisténcia prestados a populacdo pelos 6rgdos, entidades publicas e provadas do
municipio;

VIl — Aprovar critérios para celebracdo de contratos ou
convénios entre o setor publico e as entidades provadas que prestam servicos de
assisténcia, no ambito municipal;

VIl — Acompanhar e avaliar a gestdo de recursos, bem como, os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;
IX — Aprovar critérios de concessdo e valor dos beneficios
eventuais.
CAPITULO V
- Secao 1 -
Do Departamento de Compras, Almoxarifado e Patrimoénio
Artigo 26 — Ao Departamento de Compras, Almoxarifado e
Patriménio compete:
Il — Realizar as compras para os Orgdos da Prefeitura, através
de licitacdes em com estrita observancia das normas pertinentes;
Il — Elaborar, em conjunto com os demais oérgdos da Prefeitura,

a previsdo de consumo anual dos materiais de wuso corrente para os servigos
internos;

Il — Promover estudos no campo da organizacdo e administracdo
de material;

IV — Promover, em coordenacdo com os demais 6rgdos municipais,
a padronizacdo e especificacdo dos materiais, objetivando facilitar o controle de
abastecimento e custos;

V — Manter no almoxarifado, para pronto fornecimento aos
diversos 6rgdos municipais, os materiais de consumo mais fregiientes, obedecendo a
técnica de estoques maxima e minimos;

VI — Receber as faturas, duplicatas ou notas de entrega,
conferi-las com o material recebido e encaminha-las ao setor de contabilidade,
devidamente acompanhadas dos comprovantes de recepcdo e aceitagdo do material ou
servico;

VIl — Dar baixa nos registros de controle dos materiais
licitados, devolvendo os- que se apresentarem em desacordo com as especificacdes
e cobrando do fornecedor os materiais faltantes ou em atraso;

VIIl — Sugerir a constituicdo de comissdo de Jjulgamento de
licitacgdes para aquisicdoes de materiais, servicos ou equipamentos;
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IX — Promover, em coordenacdo com a secdo de contabilidade, e
com a competente autorizacdo, a venda de bens e materiais inserviveis a
administracéao;

X — Promover os assentamentos de entradas e saidas no Livro de
Inventdrio de Bens Municipais, bem como o chapeamento numérico dos Dbens
existentes e ou adquiridos, providenciando ainda, quando necessario, a
solicitacdo de servicos de manutencgdo para 0OS mMesmos;

Xl — Organizar e manter atualizado o cadastro dos fornecedores
da Prefeitura, emitindo os respectivos certificados;

Xl — Autorizar, supervisionar e controlar a realizacgédo
periddica de inventdrios nos almoxarifados da Prefeitura;

XIll - Providenciar, em coordenacdo com o Departamento

Juridico, os contratos de obras e servicos observados as normas sobre licitacdes,
fazendo o acompanhamento de sua execugcdo e observancia dos valores cotados,
reajustes, aditamentos necessdrios e outras providéncias;

XIV — Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento.

CAPITULO VI

- Secédo 1 -
Do Departamento Contédbil Financeiro

Artigo 27 — Ao Departamento de Contabilidade e Finangas compete
executar e orientar a politica econdmica-financeira do Municipio, bem como
exercer as atividades a contabilidade, controle de despesas e patrimdénio,
elaboracdo do orcamento e controle de sua execugdo, recebimento, guarda e
movimentacdo de valores e titulos do municipio, da conferéncia da receita
arrecadada, do pagamento da despesa e da elaboracdo de registros diarios do
movimento geral da tesouraria, encaminhamento ao Prefeito, demonstrativos diédrios
da disponibilidade de caixa e assessorando-o em todos os assuntos econdmico-
financeiros do Executivo.

- Secéo Il -
Da Secdo de Tesouraria

Artigo 28 - A Secdo de Tesouraria compete o recebimento, guarda
e movimentacdo de valores e titulos do Municipio, da conferencia da receita
arrecadada, do pagamento da despesa e da elaboracdo de registros didrios do
movimento geral da tesouraria, que deverd ser encaminhado ao Prefeito Municipal e
a Secdo de Contabilidade, consignado com este os comprovantes dos registros
efetuados, alem de:

1 - Efetuar o ©pagamento da despesa de acordo com a
disponibilidade de recursos, esquema de desembolso e instrugdes recebidas do
Diretor do Departamento;

Il - Efetuar, diariamente, o recebimento e a conferencia da
receita arrecadada, bem como o recebimento, guarda e movimento de valores e
titulos do Municipio ou de terceiros, a ela entregues para fins de consignacéao,
caucédo ou fianca;

111 - Providenciar a requisicdo de taldes de cheques
necessarios a movimentacdo da contas em estabelecimentos de crédito, com os quais
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manterd contatos nos assuntos de interesse da Prefeitura, efetuando saques e
depdsitos, de acordo com instrucdes superiores e mantendo rigorosamente em dia o
controle de saldos das contas nesses estabelecimentos;

IV - Fornecer suprimentos em dinheiro a outros odrgdos da
administracdo municipal sempre que lhe for autorizado;

V - Registrar em livros ou fichas préprias os titulos e valores
sob sua guarda;

VI - Providenciar as restituic¢des de caugcdo ou financas apds
liberadas pelas autoridades competentes;

VIl - Registrar em 1livros ou fichas apropriadas todo o
movimento de valores realizados, confrontando diariamente os saldos registrados
com os saldos reais;

VIIl - Preparar diariamente, o boletim do movimento geral da
tesouraria, encaminhando-o ao Prefeito, a Contabilidade e ao Diretor de Financas;

IX - Providenciar a assinatura e todos cheques emitidos e o
endosso daqueles destinados a depdsito em estabelecimentos de créditos;

X - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Diretor de Financas.

- Secédo 11l -
Da Secédo de Contabilidade

Artigo 29 — A Secido de Contabilidade compete:

I — Escriturar sintética e analiticamente a contabilizacdo
orcamentaria, financeira e patrimonial do municipio, de acordo com a legislacgéo
em vigor;

Il — Classificar documentos e preparar os elementos necessarios
aos registros e controles contdbeis nos diversos livros ou fichas apropriadas;
Il — Organizar, na época préopria, o Dbalanco geral da

Prefeitura, com os respectivos quadros demonstrativos e elementos elucidativos
correspondentes;

IV — Elaborar mensalmente, o balancete da Receita e Despesa do
municipio e manter devidamente escriturado o livro de registro de Inventario de
Bens Municipais;

V — Colaborar e participar nas tomadas de contas dos agentes
responsédveis pelo dinheiro publico municipal;
VI — Supervisionar os servigos de natureza contdbil nos &érgé&os

da administracdo municipal, mantendo-os perfeitamente entrosados, visando a
melhoria e regularidade de suas atividades contédbeis;

VIl — Encaminhar os balancos e balancetes da Prefeitura pata
apreciagcdo e assinaturas do prefeito Municipal e aprovacdo dos brgédos
competentes;

VIl — Elaborar a proposta orcamentdria anual do municipio, em
consondncia com a Lei de Diretrizes Orcgamentarias e o Plano Plurianual de
Investimentos;

IX — Controlar a execucdo do orcamento em todas as suas fases,
procedendo ao empenho prévio das despesas;
X — Comunicar ao Prefeito, com a devida antecedéncia, a

insuficiéncia de dotacdo orcamentéaria;
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Xl — Promover a anulacdo de empenhos, quando tal medida se
justificar, comunicando o fato ao 6rgdo interessado;

XIl — Proceder, periodicamente, segundo instrugdes superiores a
verificacdo dos valores contédbeis e dos bens escriturados existentes;

X1l - Executar as tarefas correlatas que lhe forem

determinadas pelo Diretor do Departamento.

CAPITULO VII

- Secédo I -

Do Departamento de Educacdo, Esporte e Cultura

Artigo 30 - Ao Departamento de Educacdo, Esporte e Cultura
compete as atividades educacionais, culturais, fisicas e desportivas praticadas
nas unidades escolares e demais setores da administrac&o municipal a ele
subordinados.

- Secéo Il —
Secdo Escolas Municipais e Ensino Fundamental

Artigo 31 - A Secdo de Escolas Municipais e Ensino Fundamental

compete:

1 - Promover a coordenacdo das atividades dos 6rgéos
educacionais do Municipio, segundo a orientagcdo estadual, da lei orgénica
municipal e normas da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

11 - Elaborar em <colaboragdo com ©0s érgédos estaduais

competente, o Plano Municipal de Educacdo, visando a municipalizacdo do ensino;

Il - Supervisionar a execucdo do plano a que se refere o
inciso anterior, mantendo estreito relacionamento com as autoridades estaduais e
federais visando a obtencdo do material diddtico necessario as unidades escolares
e a melhor orientacdo para o ensino;

IV - Desenvolver as atividades de recreacdo e cultura,
especialmente programas recreativos em parques e Jardins, Jjogos esportivos,
certames culturais, artisticos, literdrios e festividades civicas;

V - Incentivar a formacdo de cooperativas escolares, dando-lhes
a orientacdo que se fizer necesséaria;

VI - Dirigir e coordenar reunides com os pais e mestres,
prestando lhes a orientacdo que se fizer necessaria;

VIl - Manter constantemente atualizado o cadastro de todos os
servidores e professores pertencentes ao Departamento;

VIIl - Prestar a colaboracdo que lhe for solicitada pelos
6rgdos e associacdes de classe do Municipio, no gque concerne as atividades
relacionadas com congressos, simpdsios, cursos e certames culturais;
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IX - Promover realizacgdes de convénios escolares com 6rgdos
federais e estaduais, bem como estabelecimentos particulares, objetivando o
desenvolvimento das atividades educacionais no Municipio;

X - Promover realizacdes de programas de visitacdo aos locais
de interesse publico histdéricos e artistico prestando a orientacdo necesséaria a
sua boa conduta e apresentacéo;

Xl - Controlar a distribuicdo de material didé&tico as escolas
urbanas e rurais, mantendo registro atualizado;

XIl - Conceder bolsas de estudo a estudantes que ndo tenham
recursos para os estudos, mediante selecdo ©por <critérios que evitem o
protecionismo;

XIll - Dar orientacdo pedagdgica aos professores, mediante a

execucdo de cursos especials, ministrado por pessoal de reconhecida capacidade
profissional;

X1V - Fiscalizar, permanentemente, as escolas municipais bem
como o0s estaduais objetos de convénio para a municipalizacdo do ensino,
verificando a obediéncia aos dispositivos regulamentares, mantendo e conservando
suas dependéncias escolares, especialmente no que concerne as deficiéncias de
funcionamento e instalacdes;

XV - Controlar a assiduidade dos professores e diretores de
escolas, mediante a verificacdo dos boletins de freqgiiéncia e de visitas sem datas
pré-fixadas;

XVI - Elaborar, em colaboracdo com o o6rgdo estadual
competente, o calenddrio escolar a ser distribuido as escolas do municipio;

XVIl - Solicitar a construcdo de novas escolas apds estudos de
necessidade e viabilidade, bem como a reparacéo o aparelhamento dos
estabelecimentos existentes no Municipio;

XVIIl - Solicitar, junto aos 6rgdos federais e estaduais, as
verbas necessdrias ao cumprimento do inciso anterior;
XIX - Verificar as necessidades de classe em cada ano letivo;

XX - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento,

XXl - Supervisionar e controlar programas de ensino fundamental
no Municipio;

XXI'l - Promover pesquisas sobre a populacdo em idade escolar no
Municipio;

XXI'll - Manter estreito relacionamento com a secdo de escolas

municipais e a Direcdo do Departamento, visando o aprimoramento do ensino
fundamental;

XXIV - Manter regularmente informado o Diretor do Departamento
e a Secgdo de Escolas Municipais sobre as classes mantidas, numero de alunos,
professores, horarios, fregiiéncias e outros informes;

XXV - Dirigir e fiscalizar a aplicacdo de recursos financeiros
préprios ou provenientes de convénios;
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- Secédo 111 —
Secéo de Educacdo Fisica e Desportiva
Artigo 32 - A Secdo de Educacdo Fisica e Desportiva compete:

I - Promover e coordenar as atividades fisicas e desportivas
nas unidades escolares do Municipio;

Il - Formar &rbitros em todas as modalidades desportivas
ministrando-lhes cursos de aperfeicoamento;
Il - Dotar as unidades escolares de equipamentos fisicos e

desportivos, cuidando de sua manutencdo e uso;

IV - Promover torneios e campeonatos nas diversas modalidades
desportivas, entre alunos das unidades escolares, pessoal didadtico e servidores;

V - Ministrar e orientar as aulas de educacdo fisica fornecendo
o material de uso necessario, quando for o caso;

VI - Manter, em almoxarifado, com controles e registros
devidamente atualizados, os materiais de wuso e desportivos necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades;

VIl - Criar o Conselho Disciplinar Desportivo para a apreciacdo
e julgamento de litigios disciplinares, desportivos;
VIIl - Estudar e propor a criacdo de novas &areas de lazer e

desportivas administrando seu uso;

IX - Executar as tarefas correlatas que lhe for determinada
pelo Diretor de Departamento.

- Secédo 1V -

Da Secdo de Alimentacdo Escolar

Artigo 33 - A Secdo de Alimentacdo Escolar compete:

I - Supervisionar e controlar programas de merenda escolar no
Municipio;

Il - Receber o0s produtos destinados a merenda escolares,
comprados ou recebidos em doacdo, cuidando do controle e estoque e sua
distribuicdo, observando cuidado especial aqueles produtos mais facilmente
pereciveis;

Il - Manter os produtos estocados em ambientes saudaveis e em

quantidade compativeis com o consumo didrio;

IV - Promover a distribuicdo regular de alimentos as escolas do
Municipio, mantendo registros atualizados;

V - Elaborar carddpio, equilibrado nutricionalmente e que serédo
diariamente observados na distribuicdo da merenda escolar;

VI - Dirigir e fiscalizar a aplicacdo de recursos prdprios ou
provenientes de convénios, prestando contas aos 6rgdos competentes;
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VIl - Administrar e coordenar as atividades da Padaria
Municipal da Produgdo mecédnica do leite e do alimento desidratado e hidrossoluvel
bem como providenciando estudos para a introducdo no cardapio;

VIIl - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento.

- Secédo V -

Da Secdo de Creches Municipais

Artigo 34 - A Secdo de Creches Municipais é um equipamento
sbécio-educativo que objetiva, especialmente proporcionar educacgdo, protecéao,
lazer, saude e alimentacdo a crianca pequena, possibilitando aos pais, sua
insercdo no mercado de trabalho e para um conjunto de praticas sociais,
culturais, politicas, de lazer, estabelecendo uma relacdo mais rica entre o mundo
doméstico e o mundo social e publico, com atendimento as seguintes idades:

a) Bercgario = 00 ano a 01 ano e 11 meses;
b) Maternal = 02 anos & 03 anos e 11 meses;
C) Pré-escola = 04 anos & 06 anos e 11 meses.

I — Proporcionar educacdo, protecdo, lazer, saude, alimentacdo
a crianca pequena;

Il — Promover a participacdo e o crescimento da crianca e
adultos como um todo no processo sédcio-educativo da crianca;

Il — Desenvolver a sociabilidade, autonomia, potencialidade e
conhecimento da realidade ou percepgdo sensdério-motora.

- Secédo VI -

Da Secédo de Cultura

Artigo 35 - A Secido de Cultura compete:

I — Elaborar o Plano Anual de Cultura;

Il — Desenvolver projetos culturais visando a obtencdo de
recursos dos 6rgdos governamentais, ongs e empresas provadas;

Il — Apoiar entidades e comunidades que desenvolvem atividades
culturais;

IV — Elaborar o calenddrio anual de eventos;

V — Programar cursos de musicas, teatros e outras modalidades
culturais;

VI — Programar participag¢des culturais da cidade de Pedro de

Toledo, em eventos, feiras, exposicdes e festivais;
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VIl — Programar atividades apresentacdes e participacdo nas
datas civicas, religiosas e festas populares;

VIl - Supervisionar e orientar o funcionamento da biblioteca
municipal;

IX - Manter registros e controles de retiradas de livros e
materiais pertencentes ao acervo, bibliotecario;

X - Estabelecer convénios com oOrgdos estaduais, federais e
entidades particulares, visando o aumento e aperfeicoamento do acervo
bibliotecéario;

X1 - Manter estreito relacionamento com o Diretor do

Departamento e com a Secdo de Escolas Municipais visando aprimorar os servicos
oferecidos e ampliar a sua utilizacdo, especialmente pelos alunos das unidades
escolares do Municipio;

XIl - Promover concurso de poesias e outros que possam
despertar a consciéncia literdria nos municipes;
X1l - Cuidar da abertura e fechamento da biblioteca, tratando

com o Diretor do Departamento e com a Secdo de Escolas Municipais o
estabelecimento de hordrios que facilitem a maioria dos usuérios;

X1V - Dirigir e fiscalizar os recursos provenientes de
convénios;

XV - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento.

CAPITULO VIL11

- Secédo 1 -

Do Departamento Juridico

Artigo 36 - Ao Departamento Juridico compete as atividades, de
consultoria nos assuntos juridicos da Prefeitura, da cobranca judicial da Divida
Ativa, redacdo de contratos e normas legais, competindo-lhe ainda, opinar sobre
toda a matéria que lhe for submetida pelo Prefeito e demais 6rgdos do Executivo.

- Secéo Il -

Secdo de Procuradoria Juridica e da Divida Ativa

Artigo 37 - A Secdo da Procuradoria Juridica e da Divida Ativa
compete:

I - Assessorar o Prefeito nos assuntos juridicos da Prefeitura;
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Il - Defender, judicial ou extra-judicialmente, os direitos e
interesses do Municipio;

Il - Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo
Prefeito ou demais oérgdos da Administragdo e relativas a assuntos de natureza
juridico-administrativa e fiscal;

IV - Redigir ou examinar projetos de leis, Jjustificativas de
vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros atos do Executivo;

V - Coligir informacdes sobre a legislacdo federal, estadual e
municipal, cientificando o Prefeito e demais oérgdos municipais dos assuntos que
lhe sédo pertinentes;

VI - Prestar a necessadria assisténcia nos atos executivos
referentes a desapropriacdo, alienacdo e aquisicdo de imbveis pela Prefeitura,
assim como nos contratos em geral;

VIl - Participar de inquéritos administrativos e de concursos
publicos de admiss&o de servidores, dando-lhes a orientac&o juridica conveniente;
VIIl - Promover a cobranca judicial da Divida Ativa e de

quaisquer outros créditos no Municipio que n&o sejam liquidados nos prazos legais
e regulamentares;

IX - Promover a cobranca Jjudicial mantendo atualizados os
registros sobre liquidac&o da Divida Ativa, fornecendo essas informagdes a Segdo
de Tributacdo, incumbida da expedicdo das certiddes;

X - Promover acompanhamento das ac¢des judiciais de cobranca da
Divida Ativa e de quaisquer outros créditos do Municipio;

Xl - Aplicar sobre as cobrancas da Divida os acréscimos legais
de juros, multas, correcdes monetarias, observando as normas legais pertinentes;

XIl - Manter permanente relacionamento com a Secdo de
Tributacdo de forma que esta tenha os registros de todas as alteracdes
liquidag¢des e outros dados que possam interessar a atualizacdo e agilizacdo dos
servicos de controle e arrecadacdo;

XIll - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor de Departamento e pelo Prefeito.

CAPITULO 1IX

- Secao 1 -
Do Departamento de Obras, Viacdo e Servicos Municipais

Artigo 38 — Ao Departamento de Obras, Viagcdo e Servicos
Municipais compete a execucdo de obras municipais, construgcdo e conservacgdo de
bens iméveis, de vias e logradouros publicos, alargamentos, rebaixamentos e
conservacdo de vias e canais navegaveis, mapeamentos diversos, servigos
topograficos, de agrimensura e agronomia, apreciacdo de ©projetos de obras
particulares, expedigdo de “habite-se”, licenca de edificagdes, orientacdao,
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sinalizacdo e normatizacdo do trédnsito e sistema vidrio wurbano, e ainda, a
manutencdo dos servigcos gerais do Municipio, da fiscalizacdo de obras e das
atividades comerciais, industriais e feiras livres, da administracdo e manutencéao
de parques e jardins, cemitérios e outros servicos de incumbéncia do Municipio,
inclusive a de vigiléncia dos préprios e bens municipais, organizacdo e direcdo
dos servicos da oficina e garagem e do controle e utilizacdo dos veiculos e
madquinas da Prefeitura, da limpeza de vias e logradouros publicos, da remog¢do do
lixo domiciliar, industrial, comercial e hospitalar, com os devidos cuidados e
sob orientacdo da vigildncia sanitéria, além de outros servigos correlatos e
afins.

- Secédo Il -
Da Secédo de Engenharia, Obras e Conservacdo de Vias e Estradas

Artigo 39 - A Secdo de Engenharia, Obras e conservacido compete:

I — Dar cumprimento, dentro do Plano Diretor, ao plano de
urbanizacdo do Municipio, no que concerne a abertura de vias e logradouros
publicos, levando a efeito os estudos e projetos competentes e executando-os
diretamente ou através de contratados;

Il — Estudar e despachar processos ou documentos relativos a
licenciamento para execugdo de obras particulares, inclusive loteamentos e
parcelamento de terrenos;

IIl — Fiscalizar o cumprimento das normas pertinentes as obras
fazendo as autuacdes e interdicdes necessarias;
IV — Informar nos processos respectivos, sobre a conclusdo de

novas edificacdes, apds vistorias, encaminhando-os a Secdo de Tributacdo para as
devidas anotagdes e registros;

V — Manter arquivo de projetos aprovados, bem como de
cadastramento das edificacdes existentes;

V1 — Colaborar na elaboracdo de normas referentes a edificacédo,
loteamento, zoneamento e demais atividades inerentes ao setor;

VIl — Manter sempre atualizada a planta cadastral da cidade
para efeito de disciplinamento da expansdo urbana;

VIIl — Expedir Alvaradas de Licenca para Edificacgdes, de
Habitabilidade e de Conservagdo, apds apreciacdo dos processos respectivos;

IX — Expedir “diretriz” e fiscalizar o seu cumprimento, nas

obras de implantagcdo de loteamentos e parcelamentos de terrenos, acompanhando
seus cronogramas até aprovacdo final dos projetos;

X — Expedir certiddes e dar pareceres em processos de execugdo
de obras em geral, inclusive em loteamentos e parcelamentos de terrenos;
X1 - Providenciar, periodicamente, novos levantamentos

cadastrais ou recadastramentos, visando atualizar o cadastro de imbéveis no
Municipio e incrementar sua receita tributéaria;

XIl — Elaborar, em conjunto com a Secdo de Tributacdo, a Planta
de Valores do Municipio, fornecendo subsidios para a aplicagdo de aliquotas
tributdrias, de acordo com a planta de melhoramentos publicos;

XIll — Executar, no setor de Obras e Conservacdo, a construcdo
ou demolicdo de edificios e qualquer outra edificacdo determinada pela
Prefeitura;

XIV — Providenciar a construcdo de galerias de &guas pluviais
da zona urbana e seus arredores, executando as obras que se fizerem necessarias;

XV — Inspecionar, periodicamente, as obras em andamento, de
execucdo direta ou aquelas contratadas com terceiros;

XVl — Manter um cadastro das obras da Prefeitura, para efeito

de fiscalizacdo e acompanhamento de seu desenvolvimento;
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XVIlI — Elaborar relatdérios sobre o andamento das obras,
encaminhando-os ao Diretor de Departamento, bem como, gquando obras conveniadas,
cronograma de cada etapa desenvolvida, visando o recebimento, pela Prefeitura,
dos valores conveniados ou contratados para a etapa executada;

XVIIl — Efetuar os trabalhos de pavimentacdo, guias e sarjetas
e obras de saneamento, nas vias publicas municipais, modificacdo de tracado de
passeios laterais e obras semelhantes inclusive comunicando a Segdo de Tributacéo
e Cadastro Imobiliadrio, as modificacdes efetuadas;

XIX — Sugerir as providéncias cabiveis por parte da Prefeitura,
em processo proéprio, no caso de constatagdo de irregularidades nas obras
inspecionadas;

XX — Executar concertos e reparos em préprios municipais;

XX1 — Executar todos os trabalhos topograficos indispensaveis a
execucdo de obras e servicos de engenharia no Municipio, transportando-os para as
plantas e mapas;

XXIl — Preparar as especificag¢des dos materiais a serem
utilizados nas diversas obras do Municipio, encaminhando-as a Secdo de Compras
para as providéncias de aquisicéo;

XXl — Orientar e dirigir a fabricacdo de guias, lajotas,
tubos, Dblocos, placas e outros artefatos de cimento ou similares quando
fabricados pela Prefeitura;

XX1IV - Controlar os <custos das obras executadas pela

Prefeitura, elaborando cronogramas de etapas, fornecendo elementos de comparacédo
de precos para, se for o caso, servirem de base para ressarcimento aos cofres
municipais;

XXV — Fiscalizar e administrar os recursos provenientes de
convénios na sua &area, providenciando ao setor competente, a devida prestacdo de
contas;

XXVl - Executar os servicos de alinhamento dos terrenos quando
requerido por particulares e devidamente autorizado, desde gque localizados em
vias publicas reconhecidas e aceitas pela Prefeitura;

XXVIl — Manter controle de veiculos e equipamentos colocados a
disposicdo da secdo, providenciando os devidos reparos e manutencgdo;

XXVIIlI — Manter em estoque, sob rigido controle, eventuais
sobras de materiais e equipamentos de instalacodes, providenciando seu
reaproveitamento em obras futuras;

XXIX — Realizar estudos, na &rea de engenharia de tréansito,
visando o aprimoramento do sistema de trénsito local;

XXX — Determinar, nos perimetros urbanos, itineradrios e pontos

de paradas de transportes coletivos, bem como os pontos de téaxis e demais
veiculos, afixando postes e placas de sinalizacédo;

XXXl — Conceder e permitir, apds os procedimentos legais,
servicos locais de transportes coletivos, taxis e transportes de escolares,
sugerindo ao Prefeito as respectivas tarifas;

XXX1l — Fixar e sinalizar os limites das zonas de siléncio;

XXXI'll — Disciplinar os servicos de carga e descarga, fixando a
tonelagem méxima permitida a veiculos que circule nas vias e estradas municipais;

XXXIV — Estabelecer convénio com o Estado visando praticar os

servicos de fiscalizacgdo do trédnsito, inclusive aplicando multas e recebendo os
seus valores;
XXXV — Administrar os servicos da Estacd3o Rodovidria e, em
especial:
a) fixar os horarios de operacdo do terminal Rodoviario, conciliando os
interesses da municipalidade com ©Os do usuario e o das empresas
concessionadrias ou permissionérias;
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b) supervisionar o movimento de chegada e saidas dos veiculos, elaborando
relatdérios periddicos pertinentes;

C) efetuar o controle financeiro do movimento de transporte de passageiros,
prestando contas, semanalmente, no maximo ao Departamento Contdbil-Financeiro
da Prefeitura;

d) manter a ordem e a disciplina nas dependéncias do terminal Rodovidrio e
fiscalizar as suas condicdes de higiene e limpeza;

XXXVl — Administrar os servigcos do Matadouro Municipal,
controlando seu movimento financeiro, a necessidade de abate, a distribuicdo de
carne abatida, e mantendo exemplares condigdes de higiene e limpeza em suas
dependéncias;

XXXVl — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento;

XXXVIIlI — Elaborar, em harmonia com o Plano Diretor, o Plano
Viadrio do Municipio;

XXXIX — Fazer executar o Plano Viario do Municipio,
fiscalizando os servigos técnicos e administrativos a ele pertinentes;

XL — Executar o Plano Rodovidrio Municipal em harmonia com os

Planos Rodoviadrio Nacional e Estadual, efetuando ou fiscalizando todos os
servicos administrativos e técnicos pertinentes;

XLl — Conservar as vias e estradas municipais;

XLl — Conceder licenca para colocacdo de postos, anuncios,
tapumes e outras utilizag¢des compativeis com o uso da via publica, bem como os
anuncios, colocacdo de postes e acessos a postos de gasolina e outras utilizacdes
prbéprias para o local, na faixa de dominio das estradas municipais;

XLIll — Organizar e manter o cadastro técnico das vias e
logradouros publicos, bem como das estradas municipais, registrando, para cada
uma, informacdes sobre a extenséo, denominacéo, largura, natureza da

pavimentacdo, obras de artes existentes, existéncia de guias, sarjetas, esgotos e
outros melhoramentos e detalhes necessdrios a identificacdo da wvia publica ou
rodovia;

XLIV — Vistoriar as vias publicas doadas a municipalidade,
opinando sobre suas condig¢des e conveniéncias de aceitacdo pelo Municipio;
XLV — Providenciar a captura e remocdo de animais encontrados

soltos nas vias e rodovias municipais, fazendo-os recolher ao depdésito municipal,
nas condicdes em que dispuser lei especifica a respeito;

XLVI — Apresentar ao Diretor do Departamento, relatdrios
periddicos dos servigcos a seu cargo;
XLVIl — Executar as tarefas correlatas que lhe for determinada

pelo Diretor do Departamento.

- Secéo 11l -
Secado de Parques, Jardins, Cemitérios e Servicos Gerais
Artigo 40 — A Secdo de Parques, Jardins, Cemitérios e Servicos
Gerals compete:
I — Zelar pela conservacdo dos parques, pracas e Jjardins do

Municipio, providenciando a podagem periddica das &arvores e gramas, bem como a
troca de lampadas defeituosas ou quebradas;

Il — supervisionar e executar a arborizacdo dos parques,
jardins ou pracas publicas, escolhendo as espécies que mais se adaptam ao clima
local, as condig¢b6es minimas de seguranca publica e, especialmente, ao

embelezamento da cidade;
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IIl - Inspecionar, periodicamente, as equipes sob suas ordens
dando a competente orientacdo quanto esta se fizer necessdria e controlando e
conservando o uso de materiais e equipamentos utilizados no servico;

IV - Administrar o horto florestal do Municipio, mantendo no
mesmo, um viveiro de espécies vegetais, a fim de intensificar o reflorestamento e
facilitar o replantio necesséario;

V - Manter um registro dos logradouros publicas que necessitem
servicos peridédicos de limpeza e conservacgdo;

Vi1 - Manter estreito entrosamento com seu Diretor de
Departamento objetivando prestar a colaboracdo necessdria nos casos de aberturas
de vias e logradouros publicos que necessitem arborizacdo;

VIl - Supervisionar a wutilizacdo de produtos quimicos de
combate as pragas por processos que ndo sejam de uso proibido ou nocivo a
populacéo;

VIIl - Administrar a execucdo as tarefas e servicos necessarios

no e Cemitério Municipal;

IX - Manter registro de sepulturas e quadras, planejando a
abertura de novas covas segundo a media de sepultamentos;

X - Numerar as sepulturas de acordo com os seus alinhamentos;

Xl - Controlar o movimento e transito de certiddes de débitos,
guias e recibos de pagamentos de taxas, para efeito de fiscalizacdo de exumacdes
e inumacdes;

XIl - Efetuar o controle e escrituragdo de importancia
recolhida pela Tesouraria por servigcos a executar no Cemitério, Jjuntando os
recibos aos processos respectivos;

X1l - Manter a respeitabilidade de que deve existir
permanentemente em um cemitério;

XIV - Fixar o horario de trabalho do pessoal bem como a escala
de servigos, providenciando o respectivo resumo mensal de freqiiéncia;

XV - Efetuar o controle de toda a movimentacdo ocorrida no
cemitério, através de 1livros, fichas ou folhas de registros, devidamente
atualizados;

XVl - Exercer todas as atividades ligadas & manutengdo e

conservacdo dos proéprios municipais, interna e externamente, providenciando os
reparos de suas instalagdes elétricas, hidrdulicas e conservando e reparando
moveis, utensilios e equipamentos de uso, alem dos servicos de pintura, pedreiros
e outros do género que se fizerem necesséarios;

XVI1 - Supervisionar e controlar o funcionamento dos
equipamentos existentes nos setores externos da Prefeitura como Quadra e Ginasio
Desportivos, Hospitais, Postos de Saude e outros;

XVIIl - Criar o Servico de Protecdo ao Consumidor, fiscalizando
o funcionamento do comercio e feiras locais, verificando a exatiddo do peso das
mercadorias vendidas e se prdéprias para o consumo da populacdo, observando os
precos e a qualidade de limpeza e higiene ali praticadas;
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XIX - Promover a emissdo dos recibos para o pagamento das taxas
referentes a utilizacdo da autorizacdo permissdo ou concessdao de uso dos box’s,
locais, é&reas, coémodos, instalacdes ou quaisquer outros bens moveis ou imdveis
municipais e escriturando na ficha do usuédrio o recolhimento efetuado junto a
Tesouraria Municipal;

XX - Controlar e fiscalizar a entrada e saida de mercadorias nos
diversos estabelecimentos do municipio, tomando as providencias necessarias para
as que ndo estiverem com a documentagdo em ordem;

XX1 - Manter a vigiléncia das instalacdes prédios e bens municipais;

XX1l - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Diretor do Departamento.

- Secédo 1V -
Da Secdo de Transporte, Oficina e Garagem Municipal

Artigo 41 - A Secdo de Transportes, Oficina e Garagem Municipal
compete também controlar a entrada e saida de veiculos e magquinas, fiscalizando
os motoristas quanto aos cuidados na utilizagdo dos mesmos, além de:

I - Executar a manutencdo e reparos nos veiculos, maquinas e
equipamentos da Prefeitura;

Il - Atender com urgéncia os reparos necessarios, de forma a
permitir a imediata utilizagdo do bem em questéo;

Il - Manter plantdo de motoristas para atender os veiculos em
ser vico nos dias em que ndo houver expediente na Prefeitura;

IV — Manter o Diretor do Departamento informado sobre o estado
dos veiculos, recomendando os servicos e providencias a serem tomadas;

V - Manter em estoque as pecas de reposicdo de uso mais
freqliente, controlando sua movimentac&o em fichas apropriadas de forma a permitir
reposicdo imediata das faltantes observando os limites minimos e méximos
estabelecidos no almoxarifado;

VI - Opinar nos processos de aquisicdo de veiculos, sugerindo
ao Prefeito os que melhor atender as necessidades da Prefeitura;

VIl - Sugerir as Prefeito a venda ou baixa dos veiculos
inserviveis;

VIIl - Manter registro da localizacgdo dos veiculos, por modelo,
ano,utilizacédo e secdo, bem como fichas de controle de consumo de combustiveis
por quilometro  rodado, alem de fichdrio atualizando contendo completa
especificacdo sobre cada um dos veiculos, mAdquinas e equipamentos de propriedade
da Prefeitura;

IX - Manter sob sua guarda os documentos originais de veiculos
e madquinas xerocando-os para uso dos motoristas;
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X - Controlar e manter atualizados os registros sobre as épocas
de licenciamento dos veiculos, providenciando tais expedientes;

Xl - Elaborar controle sobre a identificacdo numérica de pneus
e pecas sobressalentes dos veiculos, fiscalizando e conferindo, eventualmente;

XIl - Suprir e controlar os gastos dos veiculos em viagens fora
do Municipio;

XIll - Elaborar a escala de servicos dos motoristas e
servidores da secdo fiscalizando seu cumprimento e emitindo o necessario resumo
de freqgiiéncia mensal;

XIV - Baixar normas quanto a utilizacdo e guarda dos veiculos
de transporte pelas reparticdes municipais;

XV - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento.

- Secédo V -

Da Secdo de Limpeza Publica e Remocao de Lixo

Artigo 42 - A Secdo de Limpeza Publica e Remocdo do Lixo
domiciliar compete:

I - Exercer todas as atividades ligadas a manutencdo da limpeza
no municipio, mediante capinac¢do, varredura, lavagem e irrigagdo de ruas, pracas
e demais logradouros de uso publico;

Il - Promover a limpeza e capinagdo em terrenos baldios quando
esta providencia ndo for atendida pelo proprietério;

Il - Notificar os proprietdrios de imdéveis a manté-los limpos,
rocados, murados e com passeios ou calgadas executas de acordo com as normas
municipais, executando os servicos ndo efetuados apos os prazos concedidos;

IV - Abrir e conservar valas, canais e escoadouros de A&guas
pluviais;

V - Zelar pela conservacdo dos materiais e veiculos utilizados
pela secdo;

VI - Fiscalizar, quando efetuado por terceiros, os servigos de

limpeza e conservacdo de vias e logradouros publicos;

VIl - Elaborar as escalas de servigco de seu pessoal,
encaminhando ao setor de pessoal os resumos de freqgiiéncia mensal;

VIIl - Planejar e executar os servicos de coleta de 1lixo,
mediante a elaboracdo de itinerdrios com dias e horas de conhecimento da
populacdo visando a maxima racionalizacdo na utilizacdo dos veiculos;

IX - Solicitar a colaboracdo dos moradores quanto a utilizacdo
correta dos recipientes e do acondicionamento do lixo além de outras providencias
que vise facilitar a sua coleta;
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X - Tomar todas as medidas adequadas para a eliminacdo do lixo
coletado, observando cuidado especial como lixo industrial hospitalar,
considerando os preceitos béasicos de higiene e salde publica e as normas
pertinentes da vigildncia sanitéria;

Xl - Administrar os lixdes ou depdsitos de descargas do lixo,
providenciando sua incineracdo e ou os devidos aterros sanitdrios, visando sempre
proteger o eco-sistema e o meio ambiente;

XIl - Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento.++-—++++

Secédo VI

Da Secado Municipal de Transito e Transporte

Artigo 43 - A Secdo Municipal de Trédnsito e Transporte compete
cumprir e fazer cumprir o contido na Lei Federal No. 9.503 de 23 de setembro de
1.997 e Legislacdo Complementar, e em especial no ambito da sua circunscricgéo
municipal:

I — Cumprir e fazer cumprir a legislagcdo e as normas de
trénsito;

Il — Planejar, projetar, regulamentar e operar o trénsito de
veiculos, de pedestres e de animais e promover o desenvolvimento da circulagdo e
da segurancga de ciclistas;

Il — Implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os
dispositivos e os equipamentos de controle viario;
IV — Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os

acidentes de trédnsito e suas causas;

V — Estabelecer, em conjunto com 6rgdos de policia ostensiva de
trdnsito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de trédnsito;

VI — Executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as
medidas administrativas cabiveis, por infracdes de circulacdo, estacionamento e
parada, previstas no Cdédigo de Trédnsito Brasileiro, no exercicio regular do poder
de policia de transito;

VIl — Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e
multas, por infragdes de circulacdo, estacionamento e paradas prevista na Lei
9.503/97 e descritas em atos de regulamentacdo do Conselho Nacionais de Trénsito-
CONTRAN, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

VIl — Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis relativas a infracdes por excesso de peso, dimensdes e
lotagdo dos veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

IX — Exercer o controle das obras e eventos que afetem direta
ou indiretamente o sistema viadrio municipal, aplicando as sanc¢des cabiveis no
caso de inobservancia das normas e regulamentos que tratam a respeito do assunto;

X — Implantar, manter e operar sistema de estacionamento
rotativo pago nas vias;
Xl — Arrecadar valores provenientes de estada, remocdo de

veiculos e objetos, bem como, escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou
perigosas;

XIl — Credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar
medidas de seguranga relativas aos servigcos de remocdo de veiculos escolta e
transporte de carga indivisivel;
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XIll — Integra-se a 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de
Trénsito para fins de arrecadacdo e compensacdo de multas impostas na area de sua
competéncia, com vistas a unificacdo do licenciamento, & simplificacdo e a
celeridade das transferéncias de veiculos e de prontudrios dos condutores de uma
para outra unidade da Federacdao;

X1V — Implantar as medidas da Politica Nacional de Trénsito e
do Programa Nacional de Trénsito;

XV — Promover e participar de projetos e programas de educacdo
e seguranca de tradnsito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XVl — Planejar e implantar medidas para redugdo de circulacgédo

de veiculos e reorientacdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emisséo
global de poluentes;

XVIl — Registrar e licenciar, na forma da legislacdo, veiculos
de propulsdo humana e animal;

XVIIl — Conceder autorizacdo para conduzir veiculos de
propulsdo humana e tragdo animal;

XIX — Articular-se com os demais o6rgdos do Sistema Nacional de
Transito no Estado, sob a coordenacdo do respectivo CETRAN;

XX — Fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruidos

produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com O
estabelecido na legislacédo vigente;

XXl — Vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial
para transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a
circulacdo dos mesmos;

XX1Il — Celebrar convénios de elaboracdo e de delegacdo de
atividades previstas na Lei 9.503/97, com vistas a maior eficiéncia e a seguranca
para os usuarios da via.

Artigo 44 — A Secdo Municipal de Transito e Transporte
desenvolverd as atividades de Engenharia de Trénsito e Transporte, fiscalizacéo
de Trédnsito e Transporte, educacdo de trédnsito, controle e andlise de estatistica
e ainda designard 01 (um) representante na Junta Administrativa de Recurso de
Infracdo — JARI.

§ Unico - A Junta Administrativa de Recursos de Infracdes -
JARI deverd ser instituida através de mecanismo legal municipal em consonéncia
com a Resolucdo No. 064/98 do CONTRAN e ficard vinculado a Seg¢do Municipal de
Trénsito e Transporte, recebendo todo o apoio administrativo e financeiro para
seu regular funcionamento.

- Secéo VII -

Da Secao Municipal de Assuntos de Seguranca Publica

Artigo 45 - A Secdo Municipal de Assuntos de Seguranca Publica
serd encarregada de coordenar acdes a seguranga publica no é&mbito municipal,
sendo:

I — Zelar pela seguranca dos prdéprios municipais, da populacéo,
do patriménio piblico e privado, dentro dos limites que a legislacdo pertinente e
em vigor, estabelecer como competéncia do Poder Municipal;

Il — Organizar e manter os servicos de Salvamento, estabelecer
convénio com o Estado para a implantacdo dos Servicos de Bombeiro e treinamento
em salvamento em mata;

Il — Pronunciar-se nos processos e eventos, no que diz
respeito a segurancga;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO
Av. Coronel Raimundo Vasconcelos, n°230 — Tel. (13) 3419-1377
Departamento Administrativo

LEI COMPLEMENTAR N.© 049, DE 10 DE JANEIRO DE 2006

(FIs.27)

IV — Promover campanhas, palestras e conferéncias de cunho
educativo e que envolvam a seguranga;
V — Organizar a Guarda Municipal no Municipio;

VI — Organizar a Defesa Civil no Municipio;

VIl — Incentivar o bom relacionamento entre as entidades e
liderancas locais com os componentes das Policias Civil e Militar;

VIIl — Contribuir com estudos, sugestdes, mdo-de-obra e

materiais disponiveis para o melhor desempenho das Unidades das Policias Civil e
Militar, sediadas no Municipio;

IX — Outras atribuic¢des que venham a ser delegadas, na forma da
lei.

CAPITULO X

- Secéo I -
Do Departamento de Saude

Artigo 46 — Ao Departamento de Satde compete as atividades de
assisténcia médico-social a populagdo do municipio mediante a manutencdo de
servicos de pronto socorro, maternidade, postos de saude, atendimento hospitalar,
controle endémico e outros servigos correlatos.

- Secéo 11 -
Da Secao de Saude Municipal

Artigo 47 — A Secido de Saude Municipal compete:

I — Promover o pronto atendimento de pessoas doentes ou
acidentadas que necessitem socorros imediatos, transportando-as, se necesséario,
para hospitais da regido;

Il — Manter equipamentos e ambuldncias suficientes para
atendimento de emergéncia em plantdes permanentes, de forma que haja rapidez e
pronto atendimento as pessoas enfermas ou acidentadas;

Il — Estabelecer, se conveniente para a Prefeitura, contratos
ou convénios com hospitais ou entidades médicas da regido para efeito de
atendimentos hospitalares a populagcdo em geral, inclusive aos servidores
municipais;

IV — Manter em estoque os medicamentos e material médico-
cirtrgico de uso necessario e freqgiiente;
V — Manter as dependéncias do pronto-socorro e do hospital em

geral, bem como os equipamentos cirurgicos, absolutamente higienizados e
esterilizados;

VI — Manter convénios com entidades governamentais visando o
recebimento de recursos e equipamentos para o aprimoramento dos servicos e a
capacitacédo técnica do pessoal;

VIl — Dirigir e fiscalizar a aplicacdo de recursos financeiros
provenientes de convénios ou os proéprios, efetuando as devidas prestacdes de
contas;

VIl — Manter registro atualizado dos plantdes médicos,
enfermeiros, atendentes, motoristas e demais servidores, elaborando a escala de
servicos e resumos de freqgliéncias;

IX — Manter os registros e fichas dos pacientes devidamente
preenchidas e atualizadas;
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X — Manter o Diretor do Departamento e a Secdo de Assisténcia
Médico-Social informada de todos os registros de atendimento da Secdo, elaborando
mapas didrios;

Xl — Solicitar, por relacdo detalhada, ao setor de compras da
Prefeitura, com cdépia para a Secdo de Assisténcia Médico-Social, os medicamentos,
materiais de uso e equipamentos cirtGrgicos necessarios ao desenvolvimento de seus
servicgos;

Xl — Sugerir e indicar as providéncias necessaria ao
aprimoramento dos servigos e melhor capacitagdo técnica do pessoal;
XIll — Promover o atendimento de parturientes do municipio,

especialmente as que ndo possuem assisténcia previdenciaria;

XIV — Promover a remocdo de parturientes cujas condigdes né&o
permitam o atendimento na maternidade local, encaminhando-as a hospitais e
maternidades da regido com melhores recursos;

XV — Manter registros e fichas de atendimentos atualizadas, com
informac¢cdes pormenorizadas de todos os nascimentos e ocorréncias da maternidade e
do hospital, fornecendo as certiddes e atestados necessérios;

XVl — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento;
XVIlI — Promover o levantamento dos problemas de saude do

Municipio, 1localizando na medida de suas possibilidades os pontos criticos a
serem atacados, em funcdo de maior ou menor incidéncia de doencgas na populacédo;

XVIIl — Manter estreita coordenacdo com os Oérgdos de saude
federais e estaduais visando a execucdo de servicos de assisténcia médico-social
e defesa sanitéaria;

XIX — Elaborar os programas anuais de saude, de assisténcia de
policia e educagdo sanitéaria;

XX — Dirigir e fiscalizar a aplicacdo de recursos financeiros
provenientes de convénios;

XXl — Dirigir os servigcos de assisténcia médica, dentaria e

social aos servidores municipais e a populacdo em geral e, em especial, os
praticados nas unidades escolares;

XX1l — Desenvolver, em colaboracd3o com o Conselho Municipal de
Promocdo Social e o Fundo Social de Solidariedade, programas de assisténcia ao
menor abandonado e ou carente de recursos financeiros;

XXI'll — Promover a realizacdo de convénios, dentro de sua
esfera de competéncia, visando aprimorar as atividades de assisténcia médico-
social mantidas pela Prefeitura;

XXIV — Opinar sobre pedidos de subvengdes ou auxilios a
entidades congéneres federal, estadual ou particular, relativo as atividades de
sua area e fiscalizar suas aplicacdes;

XXV  — Auxiliar na regulamentacdo dos servicos de pronto
socorro, maternidade, odontologia e outros mantidos pela Prefeitura, bem como
promover estudos visando a expansdo do numero de postos de satde no Municipio e
seu aprimoramento técnico;

XXVl — Orientar, fiscalizar e destinar as verbas oriundas de
convénios com a municipalizacdo da saude, fazendo as necessadrias prestacgdes de
contas aos 6rgdos competentes;

XXVIl — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo Diretor do Departamento.
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TITULO 111

CAPITULO UNICO

Das Disposicdes Gerais

Artigo 48 - 0Os empregos de Ajudante de Cozinha, Cozinheira,
Lavadeira, Merendeira, Servente e Gari (Referéncia 02), ficam reenquadrados como
Auxiliar de Servicos Diversos (Referéncia 02).

Artigo 49 - Os empregos de Monitora de Creche (Referéncia 09) e
Pajem (Referéncia 08), ficam reenquadrados como Inspetor de Alunos (Referéncia
08), entretanto a Monitora de Creche devido a estabilidade na fung&o permanecera
recebendo pela Referéncia 09, e quando ndo mais tiver funciondrios nesta funcdo a
mesma serd extinta da Estrutura Administrativa.

Artigo 50 - Fica o Executivo Municipal, através de seu
Departamento Administrativo, Segdo de Pessoal a proceder as devidas alteragdes
nos registros, bem como baixar Portarias, estabelecendo o reenquadramento dos
empregados ocupantes das fun¢des mencionadas nos Artigo 48 e 49.

Artigo 51 - Na medida em que forem instalados os o6rgéos
contidos na Estrutura prevista nesta Lei, serdo extintos os dérgdos criados por
leis anteriores e deverd o Executivo, proceder as necessarias transformagdes
inclusive de verbas e instalacodes.

Paragrafo Unico - A denominacdo reenquadramento dos cargos
empregos e fungdes do pessoal, serdo executadas em obediéncia ao disposto nos
anexos um e dois da presente Lei e da qual sdo partes integrantes.

Artigo 52 - O Quadro Permanente de Servidores da Prefeitura de
Pedro de Toledo é o que consta do Anexo Dois da presente Lei, ficando criados
todos os empregos, cargos e funcdes nele contidas.

Artigo 53 - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Pedro de Toledo, ora criada, e representada graficamente, pelo organograma que
acompanha esta Lei e designado como Anexo Um.

Artigo 54 - A escala de vencimentos aplicaveis aos Docentes e
Gestores do Quadro do Magistério é o que consta do Anexo Trés, no qual e parte
integrante desta Lei.

Artigo 55 - A tabela de vencimentos aplicédveis aos funcionarios
publicos municipais é o que consta do Anexo Quatro, no qual e parte integrante
desta Lei.
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Artigo 56 - Ficam revogadas as seguintes Leis Complementares,
Leis Municipais e Decretos:

» Lei Municipal n.° 534, de 28/06/90 = Estabelece a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo e d& outras providéncias.

» Lei Complementar n.© 009, 12/09/97 = Altera dispositivos da Lei Municipal n.°
534, de 28 de Junho de 1.990.

» Lei Municipal n.© 776, de 01/09/98 = Cria o Departamento de Agricultura e
Abastecimento e d& as providéncias correlatas.

» Decreto n.© 874, de 31/07/98 = Estabelece a estrutura administrativa do
Departamento de Assisténcia Social.

» Lei Complementar n.°© 026, de 08/10/99
31/12/97.

» Lei Complementar n.°© 029, de 09/02/01
08/10/1999.

Altera a Lei Complementar n.° 010, de

Altera a Lei Complementar n.° 026, de

Artigo 57 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei
correrdo por conta de dotacdes préprias do orcamento vigente, suplementadas se
necessario por Decreto do Executivo, incluindo-se no orgamento futuro, verbas
préprias para a nova Estrutura Administrativa.

Artigo 58 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo
para efeito de elaboracdo de Concurso Puiblico, sendo validada somente a partir de
01 de Janeiro de 2.006.

Prefeitura Municipal de Pedro de Pedro de Toledo, em 10 de
Janeiro de 2006.

EULALIO ILEK (POLACO)

Prefeito Municipal

/mg.
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PREFEITO
Fundo Social de Solidariedade Junta de Servico Militar
] Y e Salde
CHEFE DE CONSELHOS e Educacédo
GABINETE e Defesa Civil
¢ CMDCA
e Assist. Social
e Turismo
e  Turismo P . | * Meio Ambiente
e Meio Ambiente - " | ¢ Seguranca Alimentar
e Relagbes Publicas e Alimentacdo( Educagdo)
e Assessor de Crédito Banco do Povo e Outros
y \ 4 A\ 4 \ 4 \ 4
Depto.
Depto. Depto. C(?rsg:gé e Depto. Asgii?gzéia Depto. CoDrft%tboi'I/ Depto. Eicagho,
Saride Administrativo Licitacdes Agricultura Social Obras Financeiro Juridico Esporte e Cultura
v v v v v
° PSF ° Compras, ° Parques / Jardins Cemitério / ° Procuradoria
° Satde Municipal Almoxarifado, ° Assisténcia Servigos Gerias Juridica
° Vig. Sanitaria e Patriménio Social ° Transporte / Oficina / Garagem ° Divida Ativa
epidemioldgica. Municipal !

° Secdo Pessoal

° Expediente / Protocolo

° Arquivo

° Zeladoria / Servigos Gerais.
° Tributag8o / Cadastro Imobiliério
° Cartorio Eleitoral

° Produgdes Animal e
Vegetal
° Estradas Rurais

° Limpeza Publica

° Transito / Transporte

° Engenharia / Conservacao de Vias e
Estradas

° Seguranca Puablica

° Tesouraria /Caixa
° Contabilidade
° Convénios

° Creches Municipais

° Educacdo Fisica e Desportiva
° Cultura

° Escolas Municipais e Ensino
Fundamental

° Alimentacéo Escolar

° Transporte Escolar
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO QUADRO DE PESSOAL E LOTN;KO
“ANEXO DOIS”
N.© DE DENOMINACAO REFE CARGA SIGLA PROVI
CARGOS RENCIA HORARIA MENTO
GABINETE DO PREFEITO GP
01 Chefe de Gabinete 32 ke GP Comissao
03 Assessor de Gabinete “A” 20 xR GP Comissédo
03 Assessor de Gabinete “B” 18 xR GP Comissédo
01 Assessor de Turismo 17 xR GP Comissédo
01 Assessor de Meio Ambiente 17 ke GP Comissao
01 Assessor de Relacdes Publicas 17 xR GP Comissédo
01 Assessor de crédito (Banco do Povo) 12 *kK* GP Efetivo
01 Oficial de Gabinete 12 xR GP Comissédo
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO DIRETOR DA
01 Diretor Administrativo 26 el DA Comissédo
01 Analista de Sistemas 17 40 DA Efetivo
01 Assessor Administrativo 16 el DA Comissédo
01 Escriturario 10 40 DA Efetivo

SECAO DE PESSOAL DA-1
01 Chefe de Secdo de Pessoal 15 XK DA-1 Comissédo
01 Auxiliar de Secdo de Pessoal 12 40 DA-1 Efetivo
01 Escriturario 10 40 DA-1 Efetivo

SECAO DE EXPEDIENTE, PROTOCOLO E ARQUIVO DA-2
01 Encarregado de Expediente e Protocolo 12 40 DA-2 Efetivo
02 Escriturario 10 40 DA-2 Efetivo
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SECAO DE TRIBUTACAO E CADASTRO IMOBILIARIO DA-3
01 Chefe de Secdo Tributacdo e Cad. Imcbilidrio 15 XK DA-3 Comissédo
02 Escriturario 10 40 DA-3 Efetivo
02 Fiscal de Comércio 12 40 DA-3 Efetivo

SECAO DE SERVIQOS GERAIS E ZELADORI DA-4
01 Chefe de Secdo Servicos Gerais e Zeladoria 15 FxK DA-4 Comissédo
02 Escriturério 10 40 DA-4 Efetivo
04 Telefonista 05 40 DA-4 Efetivo
10 Vigia 03 40 DA-4 Efetivo
10 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DA-4 Efetivo

DEPARTAVENTO AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

GABINETE DO DIRETOR DAA
01 Diretor do Depto de Agricultura e Abastecimento 26 ke DA Comissdo
01 Escriturdrio 10 40 DA Efetivo

SECAO DE PRODUCAO ANIMAL, VEGETAL E ESTRADAS RURAIS DAA-1
01 Engenheiro Agrdénomo 20 40 DRAA-1 Efetivo
01 Técnico Agricola 12 40 DDA-1 Efetivo
03 Operador de MAquina 11 40 DRA-1 Efetivo
01 Escriturdrio 10 40 DAA-1 Efetivo
02 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DAA-1 Efetivo
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DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

GABINETE DO DIRETOR DAS
01 Diretor Depto Assisténcia Social 26 el DAS Comissédo
01 Coordenador de Servigo Social 19 FxK DAS Comissédo
02 Assistente Social 19 40 DAS Efetivo
04 Escriturario 10 40 DAS Efetivo
02 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DAS Efetivo

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

GABINETE DO DIRETOR DCAP

01 Diretor Depto de Compras, Almoxarifado e 26 el DCAP Comissédo
Patriménio
01 Analista de Compras 17 40 DCAP Efetivo
02 Escriturario 10 40 DCAP Efetivo
01 Almoxarife 08 40 DCAP Efetivo
DEPARTAMENTO CONTABIL FINANCEIRO

GABINETE DO DIRETOR DCF
01 Diretor Depto Contdbil Financeiro 26 xohx DCF Comissé&o
01 Coordenador de Convénios 16 40 DCF Efetivo
01 Escriturario 10 40 DCEF Efetivo

SECAO DE TESOURARIA DCF-1
01 Tesoureiro 19 40 DCEF-1 Efetivo
02 Caixa 12 40 DCF-1 Efetivo
02 Escriturério 10 40 DCF-1 Efetivo
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SECAO DE CONTABILIDADE DCF-2
01 Contador 19 40 DCF-2 Efetivo
01 Chefe de Secdo de Contabilidade 15 FxK DCF-2 Comissédo
02 Auxiliar de Contabilidade 11 40 DCF-2 Efetivo
02 Escriturdrio 10 40 DCF-2 Efetivo

DEPARTAVENTO DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA

GABINETE DO DIRETOR DEEC
01 Diretor Depto Educacdo e Cultura 32 el DEEC Comissdo
01 Assistente Cultural 20 xoAx DEEC Comissé&o
01 Assistente Técnico Pedagbgico 20 el DEEC Comissdo
01 Assistente Administrativo 19 xokx DEEC Comisséo
03 Supervisor de Ensino (] el DEEC Comissédo
11 Diretor de Escola . *okk DEEC Comiss&o
05 Assistente de Diretor de Escola . xohx DEEC Comissé&o
09 Professor Coordenador Pedagdgico (] KHrK DEEC Comissédo
03 Escriturario 10 40 DEEC Efetivo

. Vide Anexo Trés

SECAO ESCOLAS MUNICIPAIS E ENSINO FUNDAVENTAL DEEC-1
01 Chefe de Secdo 15 XK DEEC-1 Comissédo
06 Secretaria 11 40 DEEC-1 Efetivo
10 Escriturério 10 40 DEEC-1 Efetivo
10 Motorista 10 40 DEEC-1 Efetivo
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08 Inspetor de Alunos 08 40 DEEC-1 Efetivo
06 Vigias 03 40 DEC-1 Efetivo
45 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DEEC-1 Efetivo
35 Professor de Educacdo Infantil ° 25 DEEC-1 Efetivo
10 Professor Auxiliar I ° ° DEEC-1 Contratado
10 Professor Auxiliar IT . ° DEEC-1 Contratado
65 Professor de Ensino Fundamental I (] (] DEC-1 Efetivo
10 Professor de Ensino Fundamental IT (] (] DEC-1 Efetivo
10 Professor Auxiliar de Ensino Fundamental I . ° DEC-1 Contratado
05 Professor Auxiliar de Ensino Fundamental IT . ° DEC-1 Contratado
05 Professor de Educacdo Especial (] (] DEC-1 Efetivo
20 Professor de Educacdo de Jovens e Adultos ° ° DEC-1 Efetivo
. Vide Anexo Trés

SECAO DE EDUCACAO FISICA E DESPORTIVA DEEC-2
01 Assistente de Esportes 16 xohx DEEC-2 Comissé&o
02 Instrutor de Educacdo Fisica 11 40 DEEC-2 Efetivo
01 Escriturario 10 40 DEEC-2 Efetivo
10 Motorista 10 40 DEEC-1 Efetivo
05 Instrutor de Esportes 07 40 DEEC-2 Efetivo
04 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DEEC-2 Efetivo
SECAO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR DEEC-3

01 Nutricionista 17 40 DEEC-3 Efetivo
01 Coordenador de Merenda 12 40 DEEC-3 Efetivo
01 Escriturério 10 40 DEEC-3 Efetivo
45 Auxiliar de Servicos Diversos 02 40 DEEC-3 Efetivo
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SECAO DE CRECHES MUNICIPAIS DEEC-4
01 Diretor de Creche ° xR DEEC-4 Comissé&o
01 Escriturario 10 40 DEEC-4 Efetivo
10 Professor de Educacdo Infantil ° 30 DEEC-4 Efetivo
10 Professor de Educacdo Infantil ° 40 DEEC-4 Efetivo
15 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DEEC-4 Efetivo
SECAO DE CULTURA DEEC-5
01 Chefe de Secdo de Cultura 15 XK DEEC-5 Comissédo
01 Bibliotecario 12 40 DEEC-5 Efetivo
01 Programador de Eventos 12 40 DEEC-5 Efetivo
05 Instrutores Culturais 11 40 DEEC-5 Efetivo
02 Escriturario 10 40 DEEC-5 Efetivo
DEPARTAMENTO JURIDICO
GABINETE DO DIRETOR DJ
01 Diretor Depto Juridico 26 el DJ Comissédo
01 Assessor Juridico 20 el DJ Comissédo
01 Secretaria de Gabinete 11 40 DJ Efetivo
02 Escriturario 10 40 DJ Efetivo
SECAO DE PROCURADCRIA JURIDICA E DIVIDA ATIVA DJ-1
01 Procurador Juridico 25 FxK DJ-1 Comissédo
01 Chefe de Secdo Procuradoria Juridica e Divida 15 xR DJ-1 Comissé&o
Ativa
02 Escriturario 10 40 DJ-1 Efetivo
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DEPARTAVENTO DE OBRAS, VIACAO E SERVIQOS MUNICIPAIS

GABINETE DO DIRETOR DOVS

01 Diretor do Depto de Obras, Viacgdo e Servigos 26 FxK DOVS Comissédo
Municipais

01 Supervisor Geral 19 el DOVS Comissédo
01 Escriturario 10 40 DOVS Efetivo

SECAO DE ENGENHARIA, OBRAS, CONSERVAGAO DE VIAS E ESTRADAS DOVS-1
01 Chefe de Turma 19 kel DOVS-1 Comisséo
01 Coordenador de Planejamento 19 el DOVS-1 Comissédo
01 Engenheiro Civil 19 40 DOVS-1 Efetivo
01 Engenheiro Agrimensor 19 40 DOVS-1 Efetivo
01 Encarregado de Secdo 12 40 DOVS-1 Efetivo
02 Desenhista 10 40 DOVS-1 Efetivo
03 Topbgrafo 10 40 DOVS-1 Efetivo
02 Escriturario 10 40 DOVS-1 Efetivo
01 Fiscal de Cbras 12 40 DOVS-1 Efetivo
03 Pedreiro 07 40 DOVS-1 Efetivo
15 Conserveiro de Estradas 02 40 DOVS-1 Efetivo
30 Auxiliar de Servicos Diversos 02 40 DOVS-1 Efetivo

SECAO DE PARQUES, JARDINS, CEMITERICS E SERVICOS GERAIS DOVS-2
01 Chefe de Secdo 15 xK DOVS-2 Comissédo
02 Escriturario 10 40 DOVS-2 Efetivo
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02 Pedreiro 07 40 DOVS-2 Efetivo
03 Eletricista 06 40 DOVS-2 Efetivo
02 Carpinteiro 06 40 DOVS-2 Efetivo
02 Coveiro 05 40 DOVS-2 Efetivo
03 Jardineiro 05 40 DOVS-2 Efetivo
03 Pintor 05 40 DOVS-2 Efetivo
20 Auxiliar de Servicos Diversos 02 40 DOVS-2 Efetivo
SECAO DE TRANSPORTE, OFICINA E GARAGEM MUNICIPAL DOVS-3
01 Chefe de Secéo 15 el DOVS-3 Comissédo
01 Mecénico — Chefe 15 40 DOVS-3 Efetivo
02 Mecénico 12 40 DOVS-3 Efetivo
01 Encarregado — Oficina 12 40 DOVS-3 Efetivo
10 Operador de Madquina 11 40 DOVS-3 Efetivo
01 Escriturario 10 40 DOVS-3 Efetivo
30 Motorista 10 40 DOVS-3 Efetivo
02 Funileiro 08 40 DOVS-3 Efetivo
02 Borracheiro 06 40 DOVS-3 Efetivo
02 Lavador 04 40 DOVS-3 Efetivo
20 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DOVS-3 Efetivo
SECAO DE LIMPEZA PUBLICA E REMOCAO DE LIXO DOvVS-4
01 Chefe de Turma 15 xokx DOVS-4 Comissé&o
01 Escriturario 10 40 DOVS-4 Efetivo
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05 Motorista 10 40 DOVS-4 Efetivo
10 Coletor de Lixo 03 40 DOVS-4 Efetivo
10 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DOVS-4 Efetivo
SECAO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE DOVS-5
01 Coordenador de Transito 16 xAK DOVS-5 Comiss&o
01 Fiscal de Transito e Transporte 12 40 DOVS-5 Efetivo
01 Escriturdrio 10 40 DOVS-5 Efetivo
SECAO MUNICIPAL DE ASSUNTOS DE SEGURANCA PUBLICA DOVS-6
01 Coordenador de Seguranca 16 xR DOVS-5 Comissdo
01 Escriturdrio 10 40 DOVS-5 Efetivo
15 Guarda Municipal 08 40 DOVS-5 Efetivo
DEPARTAVENTO DE SAUDE
GABINETE DO DIRETOR DS
01 Diretor do Depto de Satde 32 el DS Comissédo
01 Diretor Clinico 26 16 DS Eletivo
01 Chefe de Enfermaria 25 40 DS Comiss&o
02 Escriturario 10 40 DS Efetivo
SECAO DE SAUDE MUNICIPAL DS-1
10 Médico Plantonista xohx 24 hs pl DS-1 Efetivo
10 Médico Plantonista xohx 12 hs pl DS-1 Efetivo
08 Enfermeiro 22 40 DS-1 Efetivo
07 Médico Clinico Geral 19 16 DS-1 Efetivo
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01 Médico Pediadtrico 25 08 DS-1 Efetivo
01 Médico Ginecologista 25 08 DS-1 Efetivo
01 Médico Cardiologista 25 08 DS-1 Efetivo
01 Médico Psiquiatra 25 08 DS-1 Efetivo
01 Médico Ortopedista 25 08 DS-1 Efetivo
01 Farmacéutico 20 40 DS-1 Efetivo
01 Médico Oftalmologista 19 16 DS-1 Efetivo
08 Dentista 19 20 DS-1 Efetivo
02 Psicdlogo 19 20 DS-1 Efetivo
03 Assistente Social 19 20 DS-1 Efetivo
01 Administrador Hospitalar 17 40 DS-1 Efetivo
01 Bioquimico 15 40 DsS-1 Efetivo
02 Fisioterapeuta 15 20 DS-1 Efetivo
01 Fonoaudidloga 15 20 DS-1 Efetivo
01 Técnico de Laboratério 15 24 DS-1 Efetivo
20 Técnico em Enfermagem 12 40 DS-1 Efetivo
04 Escriturdrio 10 40 DS-1 Efetivo
06 Técnico em Radiologia 10 24 DS-1 Efetivo
12 Motorista 10 40 DS-1 Efetivo
25 Auxiliar de Enfermagem 09 36 DS-1 Efetivo
02 Auxiliar de Fisioterapia 09 40 DS-1 Efetivo
03 Auxiliar de Odontologia 09 40 DS-1 Efetivo
01 Auxiliar de Laboratério 09 40 DS-1 Efetivo
01 Auxiliar de Farmacia 09 40 DS-1 Efetivo
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(F1s.042)
02 Almoxarife 06 40 DS-1 Efetivo
05 Atendente de Fichéario 06 40 DS-1 Efetivo
08 Agente de Saude 06 40 DS-1 Efetivo
05 Telefonista 05 30 DS-1 Efetivo
03 Vigia 03 40 DS-1 Efetivo
20 Auxiliar de Servigos Diversos 02 40 DS-1 Efetivo
SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA DS-2
01 Chefe de Secdo (Veterindrio ou Sanitarista) 20 *kk DS-2 Comissédo
01 Médico Sanitarista 19 40 DS-2 Efetivo
03 Visitador Sanitéario 09 40 DS-2 Efetivo
03 Agente de Vetor 07 40 DS-2 Efetivo
02 Agente de Saneamento 07 40 DS-2 Efetivo

/mg.

Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo,

EULALIO ILEK (POLACO)
Prefeito Municipal

10 de Janeiro de 2006.
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" ANEXO TRES"

ESCALA DE VENCIMENTOS APLICAVEIS AQOS DOCENTES

NIVEIS

CARGO/PROFESSOR I o I v v VI VI VIO X X
Educagio Infantil Pré-Escola
(125 horasimensais) B 60638 |RE 63670 | R 66853 |RE 70196 |RE 73706 |RE 77391 |RE 81261 |REE 83324 |RE 89590 [RE 94069
Educagio Infantil Creche
(150 horas/mensais) B} 72765 |RE 76403 |RE B0223 |RE 84235 |RE BR446 |RE 9286% |RY 97512 | R 102388 |RE 107507 [RE 112882
Educagio Infantll Creche
(200 horas/mensais) B 970,20 | R$ 101871 | RY L06965 | RE 112313 | RE 117928 | RY 123825 | RS 1.300,16 | Ef 1.365,17 | RE 143343 | RE 1.505,10
Educacio de Jovens e Adultos
(80 horas/mensais) E¥ 388,08 |RE 40748 |RY 42786 |RE 44525 |REF 47171 |RY 49530 | R 520,06 |Ef 546,07 |RE 57337 |RE 602,04
Educagfo Espectal
(150 horas/mensais) B 76403 |RE B0223 | R 84234 |RE 88446 |RE 92868 |RE 97512 |RY 102387 | REF 107507 | RE 1.128 82 | RE 118526
Ensino Fundamerntal T
(150 horas/mensais) B} 72765 |RE 76403 |RE B0223 |RE 84235 |RE BR446 |RE 9286% |RY 97512 | R 102388 |RE 107507 [RE 112882
Ensino Fundamental IT
(150 horas/mensais) B} 80223 |RE B4234 |RY BRB446 |RE 92868 |RE 97512 |RE 102387 |RE 107506 | RE 112882 | RE 118526 | RE 1.244 52
Anphiar T
(125 horas/mensais) Ef 606,38 |RE 63670 |RY 66853 |RE 70196 |REF 73706 |RY 77351 |R$ 81261 |Ef 83324 |RE 89590 |RE 54049
Luzhar IT
(125 horasimensais) B 66853 |RE 70196 (R 73705 |RE 77391 |RE OB1260 |RE 85323 |RE 89589 |RE 94069 |RE 98772 | RE 103711

LEl COMPLEMENTAR N.© 049, DE 10 DE JANEIRO DE 2006
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ESCALA DE VENCIMENTOS APLICAVEIS AOS GESTORES

CARGOS SALARIOS
Professor Coordenador Pedagdgico R$ 1.210,00
Assistente de Diretor de Escola R$ 1.210,00
Diretor de Escola R$ 1.397,55
Supervisor de Ensino R$ 1.537,05

Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, 10 de Janeiro de 2.006.

EULALIO ILEK (POLACO)
Prefeito Municipal
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“ANEXO QUATRO” TABELA DE REFERENCIAS

REFERENCIAS

Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo,

EULALIO ILEK (POLACO)
Prefeito Municipal

VALORES R$
e 300,00
e 300,00
e 300,00
R 300,00
ce 300,00
e 300,89
e 331,23
R 364,10
R 402,03
ce 442,49
e 485,47
e 533,52
ce 622,01
R 642,24
cen 692,80
. 748,43
cen 809,13
ce 874,86
ce 943,13
.018,99
.099,89
.188,41
.281,95
.385,62
.496,87
.615,70
.744,95
.884,55
.035,31
.198,14
.373,99
.563,91
.769,02
.990, 54
.229,79
.488,17
.767,22
.068,59
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10 de Janeiro de 2006.
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